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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En UNIFER S.A, nos dedicamos a prestar servicios de asesoria y disefio de
proyectos de iluminacién, fabricamos productos de iluminacion LED, vy
comercializamos productos de iluminacioén, eléctricos, y de ferreteria, con la alta
direccién estamos comprometidos en la implementacion y evaluacion continua del
sistema de Seguridad y Salud en el trabajo, en pro del beneficio de nuestros
trabajadores directos, contratistas, proveedores y demdas partes interesadas,
dando alcance a todos nuestros centros de trabajo.

La organizacién expresa su compromiso con los siguientes objetivos, por medio de
procesos de mejora continua:

e Promover, proteger, mantener y mejorar la salud y la seguridad de nuestros
trabajadores y partes interesadas, por medio de actividades de promocion y
prevencion, con el fin de prevenir la ocurrencia de accidentes de trabajo o
enfermedades laborales.

e Realizar una continua identificacion de los peligros, evaluacion y valoracion
de los riesgos y establecimiento de controles.

e Cumplir con la normatividad nacional vigente en materia de riesgos
laborales.

Es responsabilidad de todos los trabajadores y demas partes interesadas, cumplir
con la presente politica participando activamente con las actividades de seguridad
y salud en el trabajo definidas por la compaiiia.

IVAN YEZID RECAMAN ACOSTA
Representante Legal
13 DE ENERO 2023
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